
• 深耕養成海外法金業務專才。

• 成為法金業務基層主管儲備人才。

• 三階段培訓-專案培育(12個月)、

實務歷練(6個月)、儲訓外派(24

個月)。

• 國內外碩士(含)以上畢業，不限

科系。

• 限3年以下工作經驗者(含應屆

畢業)。

• TOEIC測驗750分以上(或同等

英語能力檢定)。

• 態度積極，勇於接受海外業務

挑戰，有高度抗壓性。

永豐銀行國際法金業務儲備幹部(IMA)

專案特色

應徵條件

• 於IMA專區下載制式履歷表，填寫完後mail
至recruit@sinopacicom郵件主旨請註明
「2020IMA+姓名」

聯繫窗口：楊小姐(02)8161-8954、葉先生(02)8161-8768

• 請至永豐銀行官網點選「菁英招募」進行職
缺查詢，或直接掃描 QR Code進入網
官網網址：https://bank.sinopac.com

永豐銀行 歡迎您的加入


