
上海商業儲蓄銀行「職場先發計劃」 

一、 計畫目的：合作學校與本行締結合作關係，本行提供分行或資訊部門之短

期工作，合作學校則提供穩定之優秀人才來源，讓學生實際了解金融業落

實創新服務的方法。畢業後經評核通過者，可獲得任用為正式員工，此計

劃能使準畢業生透過參與銀行提供之短期工作經歷，提升就業前的競爭力

並可順利與職場接軌。 

二、 合作對象：研究所二年級及大學部四年級之準畢業生。 

三、 合作方式：合作學校推薦有意願以金融或資訊專業為職涯發展目標之學生

，由本行自推薦學生中，面試甄選合適者。 

四、 薪資：依據勞動基準法核定之每月基本工資，另加計膳費 NT$3,000。 

五、 工作期間 ：預計 3月 1日至 6月 30日，4個月為原則，惟仍視當年度春

節假期微調工作期間。 

六、 工作時間：每週一至週五  8:45~17:30 

七、 依據學生工作期間及訓練課程成績綜合評估，邀請表現優異學生安排面談

，經本行評核通過後任用為正式員工。

八、 正式任用為本行員工後，即可享有保障年薪、年終獎金、三節禮金、行員

優惠儲蓄存款、員工優惠貸款、國內外旅遊補助、專業證照補助、婚喪喜

慶補助、醫藥補助金、員工子女獎學金、員工子女教育補助金、員工在職

進修獎學金等相關福利。 


